ĐIỀU KHOẢN GIAO VIỆC 
	Tên nhiệm vụ
	Đánh giá khuôn khổ thể chế đối với các tổ chức dịch vụ tiết kiệm năng lượng 

	Địa bàn công tác:
	Hà Nội, TP. Hồ Chí Minh, Đà Nẵng, Cần Thơ, Bình Dương, Hải Phòng và Vĩnh Phúc

	Thời gian:
	4 tháng, bắt đầu từ tháng 8 và kết thúc cuối tháng 11 năm 2009

	Số lượng chuyên gia yêu cầu:
	2 chuyên gia 

	Giám sát trực tiếp:
	Điều phối viên về Thể chế và Chính sách


1. Bối cảnh chung
Chính phủ đã ban hành Nghị định về việc sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả (Nghị định 102) và Chương tình mục tiêu quốc gia về sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả. Ngoài ra Chính phủ có NĐ 87 ra ngày 08.11.2002 qui định về cung ứng và sử dụng dịch vụ tư vấn. Đây là khuôn khổ pháp lý cơ bản hiện nay đang điều chỉnh và thúc đẩy các hoạt động tiết kiệm năng lượng. 
Các tổ chức dịch vụ tiết kiệm năng lượng đóng vai trò quan trọng trong việc tư vấn, triển khai các hoạt động liên quan đến sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả, từ việc đào tạo nâng cao nhận thức, tư vấn kiểm toán năng lượng, xây dựng phương án giải pháp tiết kiệm năng lượng, xây dựng dự án đầu tư tới việc tư vấn thực hiện dự án đầu tư tiết kiệm năng lượng.

Hiện tại, các tổ chức dịch vụ tiết kiệm năng lượng có thể chia thành hai nhóm: nhóm 1 gồm các công ty thuộc khu vực tư nhân, các trung tâm thuộc các hội/hiệp hội có cung cấp các dịch vụ tiết kiệm năng lượng. Nhóm hai gồm các đơn vị sự nghiệp trực thuộc các tổ chức của nhà nước như các trung tâm của các sở ngành, trung tâm của các viện nghiên cứu hay trường đại học công lập. 
Nhóm một hoạt động theo cơ chế thị trường, tự chủ, tự quyết định. Nhóm hai hoạt động chủ yếu theo cơ chế “đơn vị sự nghiệp” có thu đang chuyển dần sang cơ chế tự chủ, trước hết là tự chủ về tài chính.
2. Mục đích 

Nghiên cứu này nhằm vào đối tượng là các đơn vị cung cấp dịch vụ tiết kiệm năng lượng thuộc nhóm hai nêu trên là chủ yếu.  Đối với các đơn vị cung cấp dịch vụ tiết kiệm năng lượng thuộc nhóm một cũng cần xác định được những điểm tốt, chưa tốt, những vướng mắc về thể chế chính sách. Mục đích của nghiên cứu là xác định những rào cản hiện nay đối với sự phát triển của các tổ chức cung cấp dịch vụ khoa học và công nghệ, trong đó có dịch vụ tiết kiệm năng lượng, gồm các rào cản liên quan đến a) môi trường thể chế và chính sách của nhà nước; b) môi trường nội tại của các tổ chức cung cấp dịch vụ; và c) việc phát triển thị trường dịch vụ tiết kiệm năng lượng (nhấn mạnh phía nhu cầu).
3. Nhiệm vụ chính 
a. Nhận dạng các vấn đề về khuôn khổ pháp lý hiện đang là rào cản đối với việc cung cấp dịch vụ khoa học và công nghệ, trong đó có dịch vụ tiết kiệm năng lượng nói riêng (khuôn khổ pháp lý, chính sách, mô hình tổ chức, quyền, nghĩa vụ, trách nhiệm và lợi ích);

b. Xác định các vấn đề thuộc về tổ chức quản lý nội bộ của các đơn vị cung cấp dịch vụ đang là rào cản đối với sự phát triển của các tổ chức đó đối với việc cung cấp dịch vụ năng lượng: nguồn nhân lực, cơ sở vật chất, tổ chức quản lý nội bộ;

c. Nhận dạng các vấn đề ảnh hưởng tới việc phát triển thị trường dịch vụ tiết kiệm năng lượng hiện nay (nhấn mạnh phía nhu cầu);

d. Rút ra các kết luận và kiến nghị đối với các chủ thể khác nhau: nhà nước, địa phương, các tổ chức dịch vụ…

e. Soạn thảo một báo cáo phản ánh các kết quả nghiên cứu

4. Yêu cầu trình độ và kinh nghiệm
a) Chuyên gia 1 có ít nhất 10 năm kinh nghiệm làm công tác quản lý nhà nước/hoặc nghiên cứu, đề xuất chính sách. Chuyên gia 2 có từ 5-10 năm kinh nghiệm
b) Có kinh nghiệm và hiểu biết về hệ thống thể chế, chính sách ở trung ương và địa phương, nhất là cơ chế chính sách đối với các đơn vị sự nghiệp công và quá trình cải cách trong lĩnh vực này
c) Có hiểu biết về các chính sách về sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả
d) Có kinh nghiệm thực hiện các nhiệm vụ nghiên cứu tư vấn, đánh giá.
5. Thời gian tiến hành công việc 
2 chuyên gia trong nước, với tổng số ngày làm việc khoảng 55 ngày, kể cả đi công tác tại các địa phương như: Hà Nội, tp Hồ Chí Minh, Đà Nẵng, Cần Thơ, Bình Dương, Hải Phòng, Vĩnh Phúc…

Bảng phân bổ thời gian làm việc của chuyên gia

	Nội dung
	Trưởng nhóm- Chuyên gia 1

 (ngày)

	Chuyên gia 2 

(ngày)

	Lập thời gian biểu/Nghiên cứu tài liệu, xác định chiến lược nghiên cứu (thông tin cần thiết, cách thu thập…)
	5
	3

	Thu thập thông tin/khảo sát/phỏng vấn
	15
	15

	Viết báo cáo dự thảo
	5
	5

	Hội thảo/giới thiệu các kết quả chính với PMU
	1
	1

	Hoàn chỉnh báo cáo và nộp báo cáo cuối cùng cho PMU
	3
	2

	Tổng số
	28
	27


6. Phương pháp thực hiện

a) Nghiên cứu các văn bản, tài liệu, cơ chế, chính sách
b) Khảo sát, gặp, trao đổi với các cán bộ có trách nhiệm ở các bộ, ngành ở trung ương và địa phương, và các chuyên gia trong lĩnh vực sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả
c) Tổng hợp báo cáo
7. Yêu cầu báo cáo
· 1 bản báo cáo dự thảo và 1 bản trình bày (PowerPoint) các kết quả và  phát hiện chính sau khi nghiên cứu tài liệu và khảo sát tại các cơ sở để trình bày tại hội thảo/hoặc tại cuộc họp với PMU

· Báo cáo cuối cùng không quá 50 trang A4 (không kể phụ lục, nếu có).
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